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REGLEMENTE FOR KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

Ansvarsomrade och uppgifter

1§ Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for kommunens kultur- och
fritids-verksamhet i den mén kommunfullmiktige inte sérskilt beslutar
annat. Kultur- och fritidsndmnden har till uppgift att frimja kultur- och
fritidsverksamhet i kommunen och ska genom ett nira samarbete med i
kommunen verksamma foreningar och organisationer stimulera och stédja
arbetet de bedriver.

2§  Kultur- och fritidsndmnden ska

1. vara huvudman for kommunens biblioteksvéasende, kulturskola,
kultur - och programverksambhet, fritidsgardsverksamhet och de
kommunala verksamheter som ingar i Traffpunkt Enebyberg,

2. fordela bidrag och stipendier till féreningar och andra lokala
organisationer och aktorer inom ramen for de av
kommunfullméktige anvisade anslag och riktlinjer,

3. forvalta och ansvara for drift och skotsel av idrottsplatser och andra
anldggningar inom ndmndens ansvarsomrade,

4. ansvara for drift och skotsel samt uthyrning av aulorna i Viktor
Rydberg och Danderyds gymnasium,

5. forvalta och lana ut konstverk och andra samlingar som tillhor
kommunen,

6. vara radgivande vid konstnirlig utsmyckning av offentliga platser
byggnader och lokaler samt bostads- och bebyggelseomraden,

7. ha bestéllaransvaret for kommunens badanlédggningar,

handlégga drenden om tillstdnd, registrering och tillsyn av lotterier,

9. lédgga fram forslag till stadgar, taxe- och avgiftsbestimmelser samt i
ovrigt utarbeta forslag som &r pakallade inom nimndens
ansvarsomrade.

S

3§  Kultur- och fritidsndmnden far dven

1. inom sitt verksamhetsomrdde upphandla entreprenader, tjdnster,
material, inventarier och maskinell utrustning inom ramen for
beviljade anslag,

2. uthyra eller annars uppldta anldggning som stir under nimndens
forvaltning,

3. uppritta och teckna avtal samt ovriga dverenskommelser inom
namndens ansvarsomrade,

4. avge yttranden Over och besvara remisser inom sitt
verksamhetsomréde.

Organisation

4§ Namnden ansvarar for att dess organisation &r tydlig och
andamalsenlig med hénsyn till de av fullméktige faststillda mal och
styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.
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Personalansvar

5§  Kaultur- och fritidsndmnden dr anstillningsmyndighet for personal
inom kultur- och fritidsndmndens verksamhetsomrdde, med undantag for
bildningsdirektéren som anstills av kommunstyrelsen.

Néamnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
ansvarsomrade, med undantag av de frdgor som anges i kommunstyrelsens
reglemente 7 §.

Némnden har ritt att forhandla enligt MBL §§11-14 och § 38 inom
ndmndens ansvarsomrade.

Processbehorighet

6§ Namnden far sjilv eller genom juridiskt ombud fora kommunens

talan och har dérvid rétt att ingd forlikning 1 alla mél och drenden som faller

inom nidmndens ansvarsomrade.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

78§  Kultur- och fritidsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs 1
enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt, de
foreskrifter som kan finnas 1 lag, forordning och i detta reglemente.

Kultur- och fritidsndmnden ska regelmissigt rapportera till
kommunstyrelsen hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen &r under budgetaret.

Personuppgiftsansvar

8§  Kultur- och fritidsndmnden ar personuppgiftsansvarig for de
personuppgifter som ndmnden behandlar i sin verksamhet.

ARBETSFORMER

Tidpunkt for sammantradet

9§  Kultur- och fritidsndmnden sammantrader pa dag och tid som
ndmnden bestdmmer.

Sammantrdde ska héllas ocksa om minst en tredjedel av nimndens
ledamoter begér det eller om ordforanden anser att det behovs. En begiran
om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantréidet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantriade ska stéllas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underréttas om beslutet.
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Deltagande pa distans

9 a§ Kultur- och fritidsndmnden fér, om sérskilda skél foreligger,
sammantrdda med ledamoter ndrvarande pa distans. Kultur- och
fritidsndmndens utskott far sammantrdda med ledaméter nérvarande pé
distans savida inte skil talar emot. Sddant sammantréde far endast dga rum
om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pé ett sadant sétt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att obehoriga inte ska kunna ta del av sammantrddeshandlingar,
bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pd distans ska senast tre arbetsdagar i forvig
anmadla detta till kultur- och fritidsndmndens kansli. Ordféranden avgér om
nérvaro far ske pa distans.

Kultur- och fritidsndmnden far bestimma vad som ndrmare ska gilla om
deltagande pé distans i kultur- och fritidsndmnden.

Kallelse

10§ Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriddena. Nér
varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantrade ska
den som varit ledamot i styrelsen langst tid gora detta.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantréidet.

Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersdttare samt annan
fortroendevald som fér ndrvara vid sammantridet senast fem kalenderdagar
fore sammantradesdagen. Kallelse sker normalt elektroniskt.

Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista. Ordférande bestammer 1
vilken utstrickning handlingar som tillhdr ett drende pé foredragningslistan
ska bifogas.

Offentliga sammantraden

11§ Némnden far besluta om offentliga sammantriaden.

Narvaroratt

12§ Nimnden far medge fortroendevald som inte dr ledamot eller
ersittare i nimnden att nirvara vid sammantride med nimnden. Aven
anstélld 1 kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om
ndmnden beslutar det far den som kallats in delta i 6verldggningarna.

Niamnden far harutéver bestimma att annan ska ha ratt att narvara vid
ndmndens sammantriaden.
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Kultur- och fritidsnamndens sammansattning

13§ Kultur- och fritidsndmnden bestar av det antal ledaméter och
ersdttare som kommunfullmaktige bestamt.

Ordforanden

14§ Det aligger nimndens ordforande att:

— leda ndmndens arbete och sammantriden,

— kalla till sammantréde,

— inf6r sammantriden se till att drendena som ska behandlas i
namnden vid behov dr beredda,

— faststdlla foredragningslistan,

— bevaka att nimndens beslut verkstalls.

Presidium

15§ Niamndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordforande
och andre vice ordforande.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

16 § Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantride eller del av ett sammantrdde fir nimnden utse en annan
ledamot som erséttare for dessa. Tills valet har forrattats, fullgors
ordforandens uppgifter av den ledamoten med léngst tjanstgoringstid i
niamnden. Om flera ledamdéter har lika lang tjanstgdringstid fullgors
ordforandens uppgifter av den éldste av dem.

Motsvarande géller om ordforanden eller annan 1 presidiet inte kan fullgora
sitt uppdrag under en lidngre tid. Erséttare ska fullgora samtliga
ordforandens/dvriga presidiets uppgifter.

Forhinder

17§ En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett sammantrade eller i en
del av ett sammantriade, ska snarast anmaéla detta till nimndens kansli.

Ersattarnas tjanstgoring

18§ Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett
sammantride ska en erséttare tjdnstgora i ledamotens stille. Den erséttare
ska kallas in som star 1 tur att tjinstgéra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantrade har ritt att
tjdnstgdra dven om en ersittare tritt in 1 ledamotens stélle.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt tjanstgdra enligt den
ordning som fullméktige bestimt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas
erséttare i den ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.
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En erséttare som har borjat tjdnstgora har dock alltid foretrdde oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far
dock en erséttare som instéller sig under padgaende sammantrade trdda in i
stéllet for en erséttare som kommer ldngre ner 1 ordningen.

Erséttare som inte tjénstgdr har rétt att delta 1 dverldggningarna. De har inte
ratt att fa sin mening antecknad 1 protokollet.

Jav, avbruten tjanstgoring

19§ En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa
grund av jdv i ett drende far ater tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgdring en gdng under ett sammantrade pa
grund av annat hinder 4n jiv, far ater tjdnstgora endast om ersittarens
intrdde har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Reservation

20§ Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut i kultur- och
fritidsndmnden och vill motivera reservationen ska ledamoten gora det
skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid
omedelbar justering.

Justering av protokoll

21§ Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Néamnden kan bestimma om en paragraf ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt och justeras av ordforanden och en ledamot.

Sarskilt uttalande

22§ Ledamot eller tjanstgoérande ersittare har ritt att vid sammantradet
anmala sarskilt uttalande. Sadant uttalande ska foreligga skriftligt vid
sammantridet och avse drende som behandlats under sammantridet.

Kungorelser och tillkdannagivanden av foreskrifter m.m.

23 § Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gédllande bestimmelser.

Delgivningsmottagare

24 § Delgivning med kultur- och fritidsndmnden sker pa ett sétt som
ndmnden bestdmmer.
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Undertecknande av handlingar

25§ Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av kultur- och
fritidsndmnden ska undertecknas pé ett sitt som ndmnden bestimmer.

Utskott

26 § Inom kultur- och fritidsndmnden ska det finnas ett beredningsutskott
bestdende av en ledamot fran varje parti som finns representerat med
ledamot 1 ndmnden. Ndmndens ordférande 4r ledamot och ordférande 1
utskottet, som enbart har till uppgift att bereda nimndens &renden.
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