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Av kommunstyrelsens delegationsordning framgar de drendetyper for vilka
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fattade delegationsbeslut ska anmélas till kommunstyrelsen.

Dokumentet galler for
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Kommunstyrelsens delegering av arenden

Delegationsordningens syfte och funktion

Delegering innebér att kommunstyrelsen dverfor beslutanderitt for en viss
arendetyp till en delegat. I de flesta fall &r delegaten en anstilld.
Kommunstyrelsens ordférande och arbetsutskottet ar ocksé delegater.

Delegerade drendetyper och delegater regleras i denna delegationsordning.

Delegats ansvar vid tillampning av delegationsordningen

Ansvaret vilar pa delegaten att for varje delegationsbeslut noga préva om
beslutanderitt foreligger. Rader oklarheter ska frdga om tillimpningen tas
upp med berdrd chef och i forekommande fall kommunstyrelsens
ordforande. Att oklarheter foreligger utgdr en indikation pa att drendet bor
avgoras av kommunstyrelsen.

Delegaten dr alltid skyldig att aterrapportera beslut som fattats med
delegationsordningen som grund. Detta ska ske enligt kommunstyrelsens
instruktion for anmélan av delegationsbeslut. Se nedan hur det ska goras (i
avsnittet "Hur delegationsbeslut ska anmélas till kommunstyrelsen™).

Delegationsbeslutets innebo6rd

Delegationsbeslut sker ’pd nimndens véignar” vilket innebér att delegaten
fattar beslutet i kommunstyrelsens namn. Beslutet far samma réttsverkan
som om kommunstyrelsen sjdlv fattat beslutet och behover aldrig godkdnnas
av kommunstyrelsen i efterhand. Delegaten fattar beslutet sjélvstandigt efter
egen beddmning.

Definition av beslut

For att en delegat ska kunna fatta ett beslut méste stdd finnas i
delegationsordningen. Kénnetecknande for ett beslut enligt
kommunallagens mening dr nér det foreligger alternativa losningar och nér
beslutsfattaren maste gora vissa dverviganden eller bedomningar.

Delegationsordningen innehéller en uttommande lista 6ver delegerade
beslut. Saknas en drendetyp har kommunstyrelsen 1 det fallet inte dverfort
ndgon beslutanderitt varfor beslutet enbart kan fattas av kommunstyrelsen.

Definition av verkstallighet

En édtgédrd som dr av rent forberedande eller rent verkstéllande art kallas
verkstillighet. Sddana atgérder delegeras inte. Ett kdnnetecken for att en
atgird utgor verkstéllighet ar att det finns ett begrénsat utrymme for
sjdlvstandiga beddmningar. Inom de omraden for vilka kommunen antagit
styrande dokument om principer, ramar och riktlinjer utokas miangden
atgarder som utgor verkstillighet. Ett klart exempel pé verkstéllighet ar
debitering enligt avgiftstaxa.

Den 6verhidngande delen av alla rutinbetonade dtgirder som vidtas i den
dagliga verksamheten utgor verkstéllighet. Det ar darfor inte mojligt att
specificera samtliga. Det innebir att det kan uppsta frdga om orsaken till att
en drendetyp inte dr upptagen i delegationsordningen. Ar det p4 grund av att
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delegering inte skett eller dr det pa grund av att atgérden utgor
verkstallighet?

Om en anstélld ar oklar 6ver om en atgérd utgor ett beslut eller
verkstillighet ska den anstillda ridgora med sin chef. En fortroendevald ska
1 motsvarande situation inhdmta ordférandens beddmning.

Nar delegationsbeslut inte far fattas

I 6 kap 38 § kommunallagen finns en férteckning som avgor nir
delegationsbeslut inte far fattas:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullméktige
har 6verklagats,

3. é&renden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats Gver
till ndmnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Det innebér att delegationsbeslut 1 vissa situationer inte far fattas trots att
arendetypen dr upptagen i delegationsordningen.

29

Vad som omfattar verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
(punkt 1) tillika vad som &r av ”principiell beskaffenhet eller av annars av
storre vikt” vid myndighetsutovning (punkt 3) dr ofta en tolknings- och
bedomningsfraga varfor oklara fall bor stimmas av med ndmndens
ordforande eller ansvarig chef. Att oklarheter foreligger utgor en indikation
pa att drendet bor avgoras av kommunstyrelsen.

Beslut som kan fattas inom delegerad arendetyp

Delegaten har mojlighet att fatta en rad olika beslut som ryms inom
arendetypen. En delegat har dirfor rétt att fatta beslut om bifall, avslag,
avvisning (avslutande av drende med anledning av formell brist),
avskrivning (avslutande av drende pd grund av att det saknas skal for att
fatta beslut i sakfrdgan) samt dndring av beslut efter 6verklagande (s kallad
omprovning). Detta giller fOrutsatt att inget annat sarskilt foreskrivs i
delegationsordningen.

Delegation for delegatens dverordnade och ersattare

Kommundirektoren dger réatt att fatta beslut i samtliga drendetyper som
delegerats fran kommunstyrelsen. Overordnad chef dger ritt att fatta
samtliga beslut inom ansvarsomradet.

Vid delegats forfall intrdder den som tillférordnats rollen eller vikarie.
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Hur delegationsbeslut ska anmalas till
kommunstyrelsen

Nar delegat har fattat ett beslut som ar grundat pa delegation &r det
delegatens ansvar att se till att det blir anmélt till nimnden pa
ndstkommande sammantridde. Anmélan sker genom att samtliga fattade
delegationsbeslut anges i en forteckning som skickas till nimnden infor
sammantridet. Forteckningen ska ange drendets rubrik, diarienummer,
delegat, hdnvisning till punkt i delegationsordningen och datum dé beslutet
ar fattat.

Arbetsutskottets samt fastighets- och exploateringsutskottets beslut anméls
till kommunstyrelsen genom att beslutsprotokollet anslas pa kommunens
anslagstavla.

Forkortningar

Delegater

ordf kommunstyrelsens ordforande

Ivordf | kommunstyrelsens 1:e vice ordférande

ksau arbetsutskottet

ksfx fastighets- och exploateringsutskottet

kdir kommundirektor

sdir socialdirektor

fc forvaltningschef

avdc avdelningschef

enhc enhetschef

Ve verksamhetschef

kjur kommunjurist

ekoc ekonomichef

admc administrativ chef

hre hr-chef

mpc mark- och planeringschef

kanc kanslichef

sdkc sdkerhetschef

exing exploateringsingenjor

dss dataskyddssamordnare

ksek kommunsekreterare

hreg huvudregistrator

Lagar/ forkortningar

KL Kommunallag (2017:725)

FL Forvaltningslag (2017:900)

MBL Lag (1976:580) om medbestammande 1
arbetslivet

PBL Plan- och bygglag (2010:900)
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Ovrigt

| pbb

| Prisbasbelopp (52 500 kr f6r 2023)
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Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

1 Allmanna arenden

1.1 Beslut i bradskande darenden (ordférandebeslut)

1.1.1

Beslut i s& brddskande drenden
att kommunstyrelsens
avgorande inte kan avvaktas
enligt 6 kap 39 § KL.

ordf

Delegationen begrénsas inte av 6 kap
38 § 14 KL.

1.2 Hantera begaran om allmanna handlingar

1.2.1 | Beslut att inte 1amna ut allmén | ksek, Utldmnande av allmén handling,
handling eller uppgift ur allmén | kjur uppgift ur allmén handling eller beslut
handling och beslut att 1dmna ut att utlimna allmén handling utan
allmén handling med forbehall. forbehall utgor verkstillighet.

1.2.2 | Beslut att gora avsteg fran kanc Beslut fattas i enlighet med

avgiftstaxan nar sirskilda skél
foreligger.

Avgiftstaxa for kopia eller avskrift av
allmin handling (2 §).

1.3 Hantera inkomna 6verklaganden

1.3.1 | Avvisa overklagande med hreg, Overlimnande utan 4ndring av
anledning av att det kommit in | ksek, beslutet utgor verkstillighet.
for sent enligt 45 § FL. kjur

1.4 Beslut under handlaggningen

1.4.1 | Begdra att den som anlitar kjur,
ombud ska medverka kanc
personligen vid handldggningen
av ett drende, och beslut om att
ett ombud eller bitrdde inte fir
medverka i drendet pé grund av
olamplighet enligt 14 § FL.

1.4.2 | Foreldgga ett ombud om att kjur,
styrka sin behdrighet genom kanc
fullmakt enligt 15 § FL.

1.4.3 | Avslé begéran om att drende kjur,
ska avgoras nér drendet inte kanc

avgjorts inom 6 méinader enligt
12 § FL.

1.5 Yttranden och féretradande av namnden mot utomstaende part

1.5.1

Lamna yttranden och
framstéillningar till
organisationer och myndigheter
sasom domstolar, kommunala
ndmnder och statliga
myndigheter.

kdir

Fér inte avse framstéllningar eller
yttranden till fullmdktige liksom
yttranden med anledning av att beslut
av ndmnden i dess helhet eller av
fullméktige har verklagats.

Fér heller inte avse frdgor som inte
géller verksamhetens mél, inriktning,
omfattning eller kvalitet.
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Arende

Delegat

Anmarkning

1.5.2

I mél eller drende dér det
ankommer pd kommunstyrelsen
att for kommunens talan sluta
forlikning, triaffa
overenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord och
avvisa fordran
a) for belopp over 10
basbelopp
b) for belopp upp till 10
basbelopp.

ksau

kdir

1.5.3

Overklaga dom eller annan
myndighets beslut som
innefattar andring av beslut som
fattats med stod av delegation.

kjur,
kanc

1.5.4

Lamna yttranden i drenden
gillande tillstdnd till allman
kameradvervakning.

sikc

1.5.5

Lamna yttranden i drenden
angaende folkbokforing eller
taxering.

kdir

1.5.6

Lamna yttranden angdende
antagande av
hemvérnspersonal.

sdir

1.6 Utse och nominera sarskilda roller

1.6.1 | Utse och entlediga kdir
dataskyddsombud.

1.6.2 | Utse och entlediga ombud, kdir, Kommundirektor dr bemyndigad att
genom fullmakt, att fora ordf sjdlv trdda 1 denna roll vilket foljer av
kommunstyrelsens talan infor avsnittet ”Sérskilda bemyndiganden
domstol och andra myndigheter och arbetsbeskrivningar for
samt vid forrdttningar av skilda befattningshavare pa
slag. kommunledningskontoret™.

1.6.3 | Utse och entlediga kdir,
arkivansvarig. ordf

1.6.4 | Utse och entlediga kdir
arkivredogorare.

1.6.5 | Utse tjinsteman i beredskap admce
(TIB).

1.6.6 | Utse firmatecknare for ksau
kommunstyrelsens verksambhet.

1.6.7 | Nominera borgerliga ksau
vigselforrittare.

1.7 Anta styrande dokument

1.7.1 | Anta dokumenthanteringsplan kdir
for kommunledningskontoret.

1.7.2 | Anta befattningsanalys for sikc Inplacering 1 sdkerhetsklass gillande

kommunen.

anstillda, exklusive kommundirektor,
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Nr Arende Delegat | Anmarkning
utgor verkstillande av
befattningsanalysen.
Delegationen innefattar inte
inplacering 1 sdkerhetsklass géllande
fortroendevalda eller
kommundirektor.

1.8 Inga avtal (ej upphandling)

1.8.1 | Inga och sdga upp dss,

personuppgiftsbitradesavtal. ksek,
kjur
1.8.2 | Inga avtal i enlighet med mpc

riktlinjer for hantering av
bryggor pd kommunens mark-
och vattenomréden

1.9 Deltagande i kurser och utbildn

ingar med mera

1.9.1 | Beslut om kommunstyrelsens ordf Beslut aktualiseras vid forekommande
ledaméters och ersittares samt kostnad och/eller om arvode ska utga
kommunfullmaktiges enligt arvodesreglementet. Belopp
presidiums deltagande i géllande kostnad (ej arvodering) upp
konferenser, informations- till 5 000 kr utgor verkstéllighet.
moten, studiebesok, studieresor,
kurser eller dylikt. Delegationen omfattar rad som é&r

anknutna till kommunstyrelsen.

1.9.2 | Beslut om ordférandens Ivordf | Beslut aktualiseras vid forekommande
deltagande i konferenser, kostnad och/eller om arvode ska utga
informationsméten, enligt arvodesreglementet. Belopp
studiebesok, studieresor, kurser géllande kostnad (ej arvodering) upp
eller dylikt. till 5 000 kr utgor verkstéllighet.

1.9.3 | Beslut om kommunens samtliga | ordf Beslut aktualiseras vid forekommande
fortroendevaldas deltagande i kostnad och/eller om arvode ska utga
konferenser, informations- enligt arvodesreglementet. Belopp
moten, studiebesok, studieresor, gillande kostnad (ej arvodering) upp
kurser eller dylikt om det sker till 5 000 kr utgor verkstéllighet.
med anledning av ett samlat
kommunovergripande intresse.

1.9.4 | Beslut om kommunens samtliga | kdir Deltagande i kurser, konferenser och
anstélldas deltagande 1 kurser, dylikt inom EU och Norden utgor
konferenser och dylikt utanfor verkstillighet.

EU och Norden.

1.9.5 | Beslut om kommundirektorens | ordf Deltagande i kurser, konferenser och
deltagande i kurser, konferenser dylikt inom EU och Norden utgor
och dylikt utanfér EU och verkstillighet.

Norden.

1.10 Representation och formaner

1.10.1 | Beslut om representation och ordf, Belopp upp till 5 000 kr utgor
uppvaktning. kdir verkstallighet.
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Arende

Delegat

Anmarkning

Delegationen grundar sig pa Policy
for att undvika mutor och korruption
samt regler for representation.

1.10.2

Utdela kommunens
fortjénsttecken till
fortroendevalda.

ordf

1.11 Polisanmalan

1.11.1

Polisanméla en fortroendevald i
Danderyds kommun for brott.
Om négon fortroendevald har
utsatts for brottet dr en
forutséttning for polisanmaélan
pa kommunens vignar, att den
fortroendevalda ska ha utsatts 1
sitt kommunala uppdrag i
fullméktige,
fullmiktigeberedning, styrelse,
ndmnd och utskott.

ksau

1.11.2

Polisanmaila brott som nagon
fortroendevald 1 Danderyds
kommun utsatts for 1 sitt
kommunala uppdrag i
fullmiktige,
fullméktigeberedning, styrelse,
namnd och utskott, om
gidrningsmannen dr okind, eller
inte fortroendevald i Danderyds
kommun med undantag angivet
ipunkt 1.11.3.

siakc

1.11.3

Polisanmaila en fortroendevald 1
Danderyds kommun for stéld
enligt 8 kap. 1-2 §§
brottsbalken (1962:700). Om
nagon fortroendevald har utsatts
for brottet dr en forutsdttning
for polisanmélan pa
kommunens vignar, att den
fortroendevalda ska ha utsatts 1
sitt kommunala uppdrag i
fullméktige, fullméktige-
beredning, styrelse, nimnd och
utskott.

siakc

1.12 Ovrigt

1.12.1

Beslut om sikerhetsskydd vid
utveckling eller upprittande av
IT-system.

siakc

1.12.2

Inférande och upphorande av
lokalt skérpt eldningsfoérbud.

siakc
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Nr Arende Delegat | Anmarkning

1.12.3 | Medge tillstand att anvdnda kdir
kommunvapnet och logotyp.

1.12.4 | Beslut om avslag géllande dss, Beviljande av rattighet utgor
rittighet enligt ksek, verkstillighet.
dataskyddsforordningen kjur
avseende information (art 12.5),
tillgang (art 15), rittelse (art 6)
radering (art 17) begridnsning
(art 18), underrittelse (art 19)
eller invindningar (art 21).

1.12.5 | Beslut att inte anméila dss, Anmilan av personuppgiftsincident
personuppgiftsincident i det fall | ksek, utgor verkstallighet.
att dataskyddsombudet har kjur

rekommenderat att anmalan ska
goras.
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Nr Arende

Delegat

Anmarkning

2 Personal- och arbetsgivararenden

2.1 Anstallnings uppkomst

2.1.1 | Tillsvidareanstélla personal,
géllande

Punkten a) omfattar inte anstdllning

a) forvaltningschef ksau av forvaltningschef som ar

b) avdelningschef kdir kommundirektor.

c) Ovrig personal. avdc
Punkterna b) och c) avser personal vid
kommunledningskontoret.

2.1.2 | Anstilla vikarie eller personal Anstéllning av vikarie eller personal
for visstidsanstéllning fran sex for visstidsanstéllning upp till sex
manader och uppat gillande manader utgor verkstéllighet.

a) avdelningschef kdir,
b) Ovrig personal avdc Avser personal vid
kommunledningskontoret.

2.1.3 | Utse tillférordnad ordf Kommundirektoren dger réatt att utse
kommundirektor och tillférordnad kommundirektér under
forvaltningschef upp till sex hogst en manad, vilket anses som
manader. verkstéllighet.

2.2 Anstallnings upphorande

2.2.1 | Sdga upp personal (inklusive Samrad ska ske med HR-chef innan
varsel och underréttelse) pa beslut fattas.
grund av personliga skil,
géllande Punkt b—c avser personal vid

a) forvaltningschef/ ksau kommunledningskontoret.
kommundirektor

b) avdelningschefer kdir

c) Ovrig personal. avdc

2.2.2 | Sdga upp personal (inklusive kdir Samrad ska ske med HR-chef innan
varsel och underrittelse) pa beslut fattas.
grund av arbetsbrist.

Avser personal vid
kommunledningskontoret.

2.2.3 | Avskeda personal (inklusive Samrad ska ske med HR-chef innan
varsel och underrittelse) beslut fattas.
géllande

a) forvaltningschef/ ksau Punkt b avser personal vid
kommundirektor kommunledningskontoret.
b) 0Ovrig personal. kdir

2.2.4 | Triffa 6verenskommelse om att Samrad ska ske med HR-chef innan
avsluta anstillningsavtal, beslut fattas.
géllande

a) kommundirektor/ ksau Punkt b avser personal vid
forvaltningschef kommunledningskontoret.
b) 0Ovrig personal. kdir
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Arende

Delegat

Anmarkning

2.3 Personalatgarder vid sarskilda omstandigheter

2.3.1 | Beslut om disciplindtgérd Samrad ska ske med HR-chef innan
(varning), 16neavdrag och beslut fattas.
avstdangning, gillande
a) forvaltningschef/ ksau Punkt b—c avser personal vid
kommundirektor kommunledningskontoret.
b) avdelningschef kdir
c) Ovrig personal. avdc
2.3.2 | Meddela forbud mot anstéllds Ska forhandlas enligt 11 § MBL.
bisyssla, gillande
a) avdelningschef/ kdir Avser personal vid
kommundirektor kommunledningskontoret.
b) Ovrig personal. avdc
2.3.3 | Omplacera personal mellan hrc Samrad ska ske med berérd
forvaltningar. forvaltningschef.
Avser personal i hela kommunen.
2.3.4 | Bevilja sdrskild avtalspension. | hrc Samrad ska ske med berérd
forvaltningschef.
Avser personal i hela kommunen.
2.4 Organisationsfragor
2.4.1 | Beslut om dndring av kdir
organisationsstruktur for
kommunledningskontoret.
2.5 Arbetsgivararenden
2.5.1 | Vidta stridsétgird. ksau Avser hela kommunen.
2.5.2 | Initiera tvisteforhandling. hrc Avser hela kommunen.
2.5.3 | Ingé kollektivavtal, gidllande Avser hela kommunen.
a) centralt reglerade lokala | kdir
kollektivavtal
b) lokala hre
kommungemensamma
kollektivavtal.

2.6 Anstallnings uppkomst vid hojd beredskap

2.6.1 | Tillsvidareanstilla personal, Punkten a) omfattar inte anstillning
géllande av forvaltningschef som ar
a) forvaltningschef ksau kommundirektor.
b) avdelningschef/ kdir,
verksamhetschef fc
¢) Ovrig personal avdc,
Ve
2.6.2 | Anstilla vikarie eller personal Anstéllning av vikarie eller personal
for visstidsanstéllning fran sex for visstidsanstéllning upp till sex
ménader och uppat géllande manader utgor verkstillighet.
a) avdelningschef/ lf(dlr’
c

verksamhetschef
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Nr Arende Delegat | Anmarkning
b) Ovrig personal
avdc,
Ve
2.6.3 | Utse tillforordnad ordf Kommundirektdren dger ritt att utse

kommundirektor och
forvaltningschef upp till sex
manader.

tillférordnad kommundirektor under
hogst en manad, vilket anses som
verkstillighet.

2.7 Anstallnings upphodrande vid héjd beredskap

2.7.1 | Saga upp personal (inklusive Samrad ska ske med HR-chef innan
varsel och underrittelse) pd beslut fattas.
grund av personliga skil,
géllande
a) forvaltningschef/ ksau
kommundirektor
b) avdelningschef/ kdir,
verksamhetschef fc
c) ovrig personal. avdc,
fc
2.7.2 | Saga upp personal (inklusive kdir, Samrad ska ske med HR-chef innan
varsel och underrittelse) pa fc beslut fattas.
grund av arbetsbrist.
2.7.3 | Avskeda personal (inklusive Samrad ska ske med HR-chef innan
varsel och underrittelse) beslut fattas.
géllande
a) forvaltningschef/ ksau
kommundirektor
b) ovrig personal. kdir,
fc
274 | Triffa dverenskommelse om att Samréd ska ske med HR-chef innan
avsluta anstdllningsavtal, beslut fattas.
gillande
a) kommundirektor/ ksau
forvaltningschef
b) 6vrig personal. kdir,
fc

2.8 Personalatgarder vid sarskilda omstand

igheter vid hojd beredskap

2.8.1 | Beslut om disciplinatgird Samrdd ska ske med HR-chef innan
(varning), 16neavdrag och beslut fattas.
avstingning, géllande
a) forvaltningschef/ ksau
kommundirektor
b) avdelningschef/ kdir,
verksamhetschef fc
¢) Ovrig personal. avdc,
Ve
2.8.2 | Meddela forbud mot anstillds Ska forhandlas enligt 11 § MBL.
bisyssla, géillande
a) kommundirektor/ kdir,
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avdelningschet/ fc
verksamhetschef
b) 0Ovrig personal. avdc,
ve
2.8.3 | Omplacera personal mellan hre Samréd ska ske med berdrd
forvaltningar. forvaltningschef.
2.8.4 | Bevilja sérskild avtalspension. | hre Samrad ska ske med berdrd
forvaltningschef.
2.9 Organisationsfragor vid hojd beredskap
2.9.1 | Beslut om éndring av kdir, Beslutanderétten avser den forvaltning
organisationsstruktur inom fc som kommundirektor/forvaltningschef
forvaltningarna. ar chef for.

2.10 Arbetsgivararenden vid hojd beredskap

2.10.1 | Vidta stridsatgird. ksau
2.10.2 | Initiera tvisteforhandling. hre
2.10.3 | Inga kollektivavtal, gillande '
a) centralt reglerade lokala | kdir
kollektivavtal
b) lokala hre
kommungemensamma
kollektivavtal.
2.11 Andra arenden som arbetsgivare vid hojd beredskap

2.11.1

Beslut om att krigsplacera
nyanstéllda oavsett

kdir

anstédllningsform
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3 Upphandling och ekonomi

3.1 Upphandling

3.1.1 | Beslut om att upphandling ska Beslutanderétten inkluderar alla typer
genomforas inklusive av upphandlingar sdsom
(1 forekommande fall) direktupphandling, ramavtal,
faststillande av driftavtal och uppdrag och forutsitter
upphandlingsdokument att medel ligger inom budget.

a) oOver 230 pbb ksau

b) upp till 230 pbb kdir Avrop pa befintliga ramavtal utgor

c) upp till 120 pbb avdc, verkstillighet under forutsittning att
mpc det inte géller avrop genom fornyad

d) upp till 40 pbb enhc konkurrensutséttning.

3.1.2 | Beslut om att tilldela kontrakt, Beslutanderétten inkluderar alla typer
inklusive att avbryta av upphandlingar sdsom ramavtal,
upphandling, till ett védrde driftavtal och uppdrag och forutsétter

a) oOver 230 pbb ksau att kostnaden ligger inom budget.
b) upp till 230 pbb kdir
c) upp till 120 pbb avdc, Avrop pa ramavtal utgor
mpc verkstillighet under forutséttning att
d) upp till 40 pbb enhc det inte géller avrop genom fornyad
konkurrensutsittning.

3.1.3 | Beslut om att sdga upp eller avdc, Delegationen omfattar d&ven
forlanga tecknade avtal efter mpc samarbetsupphandlingar inom
avslutad upphandling enligt STONO/NOFI och motsvarande.
punkt 3.1.1, 3.1.2 och 3.1.4.

3.1.4 | Beslut om avrop pd ramavtal Beslutanderitten forutsétter att
genom fornyad kostnaden ligger inom budget.
konkurrensutséttning, till ett
vérde

a) oOver 230 pbb ksau
b) upp till 230 pbb kdir
c) upp till 120 pbb avdc,
mpc
d) upp till 40 pbb enhc

3.2 Deltagande i inkopscentraler och andra

upphandlingssamarbeten

3.2.1

Beslut om och givande av
fullmakt gillande kommunens
deltagande eller samarbete i
kommundvergripande
ramavtalsupphandlingar med
SKL Kommentus, STONO,
STIC, Kammarkollegiet,
liknade aktorer eller andra
kommuner.

avdc

Beslutanderétten forutsétter att
kommunen inte forbinder sig om att
genomfora avrop.
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Nr Arende Delegat | Anmarkning
3.2.2 | Beslut att aktivera Delegationen omfattar ramavtal som
kommunéovergripande ramavtal forutsitter att avrop ska goras (ej
som tillhandahalls av fornyad konkurrensutsittning).
inkdpscentral, till ett virde
a) oOver 230 pbb ksau
b) upp till 230 pbb kdir
c) upp till 120 pbb avdc,
mpc
d) upp till 40 pbb enhc
3.2.3 | Beslut att aktivera avdc, Delegationen omfattar ramavtal som
kommundvergripande ramavtal | mpc forutsétter att avrop ska goras genom
som tillhandahalls av fornyad konkurrensutséttning.
ink6pscentral och for vilka
avtalssumma inte dr bestdmd.

3.3 Ekonomi

3.3.1 | Uppta lan. ekoc Ska ske 1 enlighet med
kommunfullmaiktiges beslut om
laneram.

3.3.2 | Omsittning av lan. ekoc Ska ske 1 enlighet med
kommunfullméktiges beslut om
laneram.

3.3.3 | Nedskrivning av fordran upp ekoc Ska ske i enlighet med riktlinjer for

till 100 000 kronor. kommunens kravverksamhet.

3.3.4 | Forlangning och upphévande ksau Forlangning far ske med maximalt 10

av borgen. ar.

3.3.5 | Forsdljning av 16s6re som dr av | ekoc

uppenbart mindre betydelse till
ett varde upp till 100 000
kronor.

3.3.6 | Uppta och omsétta medlemslan | ekoc Ska ske i enlighet med kommunens

till kommunalfoérbund. finanspolicy.

3.3.7 | Placera overskottslikviditet pd | ekoc Ska ske 1 enlighet med kommunens

bankkonto eller liknande finanspolicy.

placeringsalternativ med lag

risk. Delegationen omfattar inte
placeringsalternativ som innebér hog
risk sdsom aktier.
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4 Plan-, exploaterings- och fastighetsarenden

4.1 Avtal inom exploaterings- och fastighetsomradet

4.1.1

Ingé avtal som utgor
forutséttning for antagande av
detaljplaner som handldggs
med standardforfarande.

ksfx

Exempel pa saddana avtal ar
exploateringsavtal,
genomforandeavtal,
nyttjanderéttsavtal, servitut och
overenskommelse om
fastighetsreglering.

Ing4 tillaggsavtal till av
kommunstyrelsen ingangna
avtal avseende dndring av
villkor som saknar vasentlig
ekonomisk eller annan
betydelse for huvudavtalets
genomforande.

ksfx

Ing4 tillaggsavtal till av
kommunstyrelsen ingangna
avtal avseende byte av
avtalspart i en
overenskommelse om
exploatering under forutséttning
att den nya avtalsparten ingar 1
samma koncern som tidigare
avtalspart och att den nya
avtalsparten ensam eller genom
godtagbar sékerhet kan
forvintas fullgora samtliga
ataganden i 0verenskommelsen
om exploatering med
kommunen.

kdir

Ing4 tillaggsavtal till av
kommunfullmaktige eller
kommunstyrelsen ingdngna
avtal rorande forvérv,
overlatelse eller upplatelse av
fast egendom, om det ar
nddvindigt {or att avtal inte
skall forfalla och tilldggsavtalet
endast giller andring av villkor
rorande tidpunkt for viss atgérd
eller hindelse, varav avtalets
fullbordan eller bestidnd &r
beroende, samt foljdéndring
avseende tiden for tilltrdde och
tiden for fullgérande av
betalning eller annan
forpliktelse.

kdir
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4.2 Nyttjanderatter sdsom hyresratter, arrende, servitut med mera

4.2.1

Upplata nyttjanderitt till
kommunens fastigheter for en
tid om hogst 25 ar i det fall det
arliga ersattningsbeloppet ¢j
overstiger 5 mnkr.

ksfx

4.2.2

Upplata och sidga upp
nyttjanderétt till kommunens
fastigheter for en tid om hogst 5
ar i det fall det érliga
ersattningsbeloppet ¢j
overstiger 1 mnkr.

kdir

423

Upplata och sidga upp
nyttjanderétt till kommunens
fastigheter for en tid av hogst 5
ar 1 de fall upplételsen inte
medfor ndgon visentlig
belastning for
kommunstyrelsens verksambhet.

mpc

424

Upplata nyttjanderitt i mark for
det befintliga elledningsnitet.

exing

4.2.5

Forvérva eller uppléta
ledningsritt, servitutsritt eller
annan nyttjanderétt under
forutsattning att atgérden ar av
ringa ekonomisk betydelse och
inte medfor nadgon vésentlig
belastning for
kommunstyrelsens verksambhet.

exing

4.2.6

Upplata nyttjanderitt for
laddstationer inom
kvartersmark.

exing

Beslut kan fattas under forutséttning

att andelen laddplatser per
parkeringsplats som uppléts for

elbilsladdning motsvarar andelen
elbilar av den totala fordonsflottan i
Danderyd. Laddplatserna ska fordelas

over hela kommunen.

4.3 Foretrada kommunen i exploaterings- och fastighetsarenden

4.3.1

Ladmna yttranden i drenden
avseende bygg-, rivnings-, eller
marklov enligt PBL i de fall da
atgirden inte har ndgon

mpc
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vasentlig betydelse for
kommunstyrelsens verksamhet.

4.3.2

Lamna grannemedgivande for
bygglovsbefriade atgirder, da
kommunen hors i egenskap av
fastighetségare.

mpc

Ett exempel pa beslutanderittens
omfattning dr medgivande till tillstdnd
att borra efter bergvarme.

433

Lamna yttranden i drenden da
kommunen hérs 1 egenskap av
fastighetségare forutsatt
atgdrden inte har ndgon
vasentlig betydelse for
kommunstyrelsens verksamhet.

mpc

Ett exempel pa beslutanderittens
omfattning dr medgivande till tillstdnd
att borra efter bergvarme.

434

Lamna yttranden vid
planforfaranden enligt PBL nér
planen inte medfor betydande
ekonomiska eller principiella
konsekvenser for
kommunstyrelsens verksamhet.

mpc

Beslutanderitten avser externa
remisser.

4.4 Forvarv och overlatelser med mera

4.4.1

Forvarva, dverlata eller
genomfora fastighetsrattsliga
atgirder for verkstéllande av
investeringar och andra
betydande projekt som
kommunfullmiktige,
kommunstyrelsen eller dess
utskott fattat beslut om, nar
virdet av det som fOrvérvas
eller overlates ej Overstiger 25
mnkr.

ksfx

Beslutanderitten forutsatter att medel
ligger inom budget.

4.4.2

Forvirva eller 6verléta fast
egendom for genomforande av
géllande detaljplan upp till tio
prisbasbelopp vid varje tillfille.

mpc

4.43

Forvérva bostadsréttslagenheter
for bostadssociala &ndamal till
ett maximalt belopp om 15
miljoner kronor rligen.

ordf

Beslutanderitten forutsétter att medel
ligger inom budget och begrinsas
satillvida att kommunen inte far kdpa
in sig i en forening med mer &n max
10 procent av antalet bostadsritter.

4.5 Ovrigt

4.5.1

Beslut om att fastighetséigare
ska betala gatukostnader enligt
6 kap 24-38 §§ PBL, inklusive
beslut om omrdde som ska
omfattas av fordelningen,
fordelning av kostnader mellan

kdir
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fastighetsédgare, och
godkédnnande av dérvid stillda
sékerheter.
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5 Arkivfragor i kommunstyrelsens egenskap av arkivmyndighet

5.1 Allmant

5.1.1

Foreldgga om atgarder med
anledning av genomford tillsyn
av myndigheternas arkiv- och
informationshantering.

kanc

Beslut om gallring av allmidnna
handlingar hos kommunens
myndigheter respektive
arkivmyndigheten.

kanc

Beslutanderitten avser enstaka
handlingstyper som inte finns
medtagna 1
dokumenthanteringsplaner.

Beslut om avgransning av arkiv,
till exempel nér det &r oklart vem
som dr arkivbildare.

kanc

Beslut om undantag frén
tekniska krav for arkivlokaler,
forvaringsmedel och
informationsbdarare.

kanc

Beslut om utlén av allménna
handlingar utanfor Danderyds
kommun.

kanc

Beslut om att foreskriva
bevarande av handlingar i syfte
att tillgodose forskningens behov
av killmaterial.

kanc
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6 Beslut inom lokalforsorjningsprocessen

6.1 Allmant

6.1.1

Beslut om att inleda fas 2,
forstudie, genom uppdrag till
tekniska kontoret och avsitta
medel.

ksfx

Beslut om att godkdnna
forstudierapporten och om den
ska remitteras till berdrda
ndmnder.

ksfx

Beslut om att inleda fas 3,
programskede, genom uppdrag
till tekniska kontoret och avsétta
medel.

ksfx

Beslut om att godkdnna
handlingarna fran
programarbetet och om
programmet ska remitteras till
berdrda ndmnder.

ksfx

6.1.5

Beslut om entreprenadform.

ksfx

6.1.6

Beslut om att inleda fas 4,
projektering, genom uppdrag till
tekniska kontoret och avsétta
medel.

ksfx
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2 DANDERYDS

KOMMUN

Sarskilda bemyndiganden och arbetsbeskrivningar for
befattningshavare pa kommunledningskontoret

Kommunstyrelsen foreskriver i det foljande ett antal bemyndiganden och
arbetsbeskrivningar i syfte att fortydliga mandat for vissa roller.

Atgird

Roll

Anmarkning

Inom kommunstyrelsens
ansvarsomrade foretrdda
kommunstyrelsen i méal och
drenden infor domstol, gentemot
andra myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag.

Kommundirektor

Inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrade foretridda
kommunstyrelsen i egenskap av
fastighetsidgare under
forutséttning av att det inte i
ndgon visentlig grad paverkar
fastighetens vérde eller annars ar
av principiell beskaffenhet.

Kommundirektor

Mark- och
planeringschef

Giller fragor enligt
fastighetsbildningslagen
(1970:988),
anldggningslagen
(1973:1149),
ledningsrittslagen
(1973:1144) och lagen om

enskilda végar (1939:608).

Inom kommunstyrelsens omrade
foretrdda kommunstyrelsen i
egenskap av markégare 1
forrattningar hos
fastighetsbildningsmyndighet {for
att genomfora av fullméaktige
eller kommunstyrelsen ingangna
avtal.

Kommundirektor

Mark- och
planeringschef

Exploaterings-
ingenjor

Informera och forhandla med
arbetstagarorganisation
enligt

11-13, 38 §§ MBL

14 § MBL

Avdelningschef

Hr-chef

Foretrdda kommunen 1 egenskap
av arbetsgivare i tviste- och
intresseforhandlingar

Hr-chef

Agera och vidta erforderliga
atgirder, inbegripet att vara
samordnare, kontaktperson, ge
stod och radgivning, for det fall
en fortroendevald utsatts for hot,

vald eller otillborlig paverkan.

Sikerhetschef
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2 DANDERYDS

KOMMUN

Delgivningsmottagare

Kommundirektor
Avdelningschef
Huvudregistrator
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